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Polltiqua anti-comuptlon et anti blanchirasnt

1. Définitions et Dbjactif de la politlque :

1.1 Dé&finitions :

La earruption . est e fait pour une persanne de recsyoir, dans le cadre de ses fonations,
un actif, Un bign ou LNE promesse dvec, comme cantrepartis, le 1ait de retarder. de modifier
ou d'zublier d'acsamplir, un acte attacné 4 sun activibg. La corrupstion est effectugs au profit

d'un carpteur et elle e3t penalemant répréhensible.

Lz blanchiment d'argent : <&i l'acticn de dissimuler la provanance d'argent acguis de

maniare ill&gale

1.2 Qbjactif da la politique

La politique anti-carruption &t antd bianchiment a pour okjectif de guider I'ensemble des
collaborateurs et dirigeants de GENERAL EMBALLAGE dans leurs activités quatidiennss, an
leur fournissant les connaissances pratiques nécassaires, et en leur expliguant comrment agir
an canformitéd avec les régles de lutte contre la corruption et contre le blanchirnent, & travers
ung prasentation des régles les plus importantes & respecter,

2. Champs d'application

Catis politique arti-cormuption et anti blanchiment s applique 4 l'ensemble du persennel
travaillant chez GEMERAL EMBALLAGE.

3. Engagemant doe GENERAL EMBALLAGE

GEMERAL EMBALLAGE soutien activement la lutte sartre la cowuption et e klanchiment
d'argent &t olle gst déteminés & maintenir les réglas las plus strictes en matisre dintegnta et
o Ethicue au travail au sein de ses oolzborstelis et A trave:s tous ses domaines daclivitd Mous
BVONS par consénuent adopts une politigue de tolérance zéro vis- dvls da la corruption et le
blanchiment d'argant sous toutes ses formes.
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4. Les réalas a respecter:

4.1, Les cadeaux 2t divertissamaents

|| est interdit de verser des avaniages en liquide ou cadeawx, en natura ou autre (en
particulier des marshandises sarvices, loisirs ou voyages personnals) a tout representant
direct ou indirect d'un ¢lient, dans le buk d'ebterir un contrat ou tout autre avantage
sommercial au financier, exception faite pour des cadeaux d'une valeur raisonnabla ou
approuves par la dirsdtion ganarala.

|| est dgalernent interdit par le réglement de GENERAL EMBALLAGE d'accaptar tout cadeau
ou aventege de fournissaurs, sous quelgue forme quiz 22 soit (an particulier samme d'arment,
marchandiss, services. loisirs ou voyages personnzls) & Faxception de cadeaux ol avanlage
d'une valaur raisennable. ou bien s'il a'agit d'un évdnamant multi-clientafournisseudrs dont ia
participation 2. t& préalablement approuvés par la direction genarals.,

4.2, Déplacement ¢t habargamant :

|| pgut &tre nécessaire de payer les frais de déplacement et d'hébergement de tiers, par
exemple dans & cadre de la mainenance des équipements ou teut autre chosa ralatif a
I'activite ce 'entrepises

Tout deplacement longue distance azsorti d'un hébergement nesessita Une autorisation
ecrte préalakxle démanant de la Directian,
Cette autorisation sera normalement accordée si ez gonditions suivantes sont respecteées

» La distance &t 1a durés du déplacement sem justifiees par de rselles raisans
profeasionnellss

» L'obkiet profassionnel du déplacement ne poavait ére satisfait par un moyen pHus
aconommique, ni en limitant le deplasement 3 une distance pluz couts.

4.3 Paismenie de facilitation

Les paiements de facilitation sont des paiaments effectués en vue de garantir ou d'accélérar
lex&suticn d'una action courante ou nécessaire a laouellz le paysur a lagalament droit.

Lez collaborateurs ne doivent pas effectusr de paisments de facilitation.
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Polfigue ant-corrnuption at antl blanchiniant
ENER&L EMABALLAGE ne tolérera nb n'excuzers de tals paiements effectlgs par ses
collaboratauss cu toute personne physioue ol morale agissant au nem de GENERAL
EMBALLAGE ou de ses colabarateurs.
Lez collaborateurs ne seront pas sanctionnés pour un retard oui peut éra attribue & un

refus d effectusr un paierent de facilitation.
4.4, Lutte contre le blanchirment d'argent .

GENERAL EMBALLAGE eat claire dans sa politiguas arti blanchiment, malara que oest
difficila de détecter la sourca de I'argent de se6 clients.

SEMERAL ENMBALLAGE dans les mesures prise cortre le blanchiment d'argent. refuse
catégaoriguermant le payement par Yargant liquide et sans présenter uns migca didentite
valica.

GEMERAL EMBALLAGE insista fortament ses collaberataurs a dénonoer én cas de
soupcons d'un acks de klanchiment d'argent st s'engage 4 le proteger.

£. Q0 et comment signaler la corruption et le hlanchiment d’argent

Conformément & 'approche de tolérancs zéra vis-a-vis de la carruption et le
blanchimant d'argent, un employve esttenu de signale- immediatament a son supérleur
hiérarchique au directerment au service Audit, tout ¢as da corruption ou blanchiment,
sOUpCGNNE ou sverd, impliquant Tautres employés, des partenaires commerciau:. Sile

sunariaur higrarchique est inforrr & &n pramiar lieu, le servicz audit doit atre informe apres.

En cae de corruption ou blanchiment, scupgonnés ol averés, SENERAL EMEALLASE
deciaers, sUr |2 hase dag ivformalions disponiblee. gily a lieu o'en informer les autorités, et

eveniuallement de transmettre e dossiar a la police



